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Aos 9 (nove) dias do més de abril do ano de 2021, reuniram-se, em sessio integralmente virtual, as pessoa
devidamente qualificadas no item 3)PARTICIPANTES DA ASSEMBLEIA desta ata com o proposito de

Os presentes constituiram para presidir a sessdo Alexandre da Silva Peixoto e, para secretaria-lo, Ricardo
Buarque de Gusmio Funari. Iniciando a Assembleia, o presidente agradeceu a presenca de todos para
deliberarem sobre a fundagdo da Comunidade Internacional de Executivos e Empresarios de Schoenstatt
do Brasil - CIEES Brasil conforme a seguir:

1) 1" Deliberagao

2) 2* Deliberagio

Em seguida, o presidente passou a eleicdo da diretoria executiva da Associagdo para a qual, por consenso dos

presentes, foram proclamados a assumir os cargos os seguintes associados, todos devidamente qualificados no item
3) PARTICIPANTES DA ASSEMBLEIA desta ata:

Eleitos para a diretoria executiva

_ 1 Alexandre da Silva Peixoto diretor executivo
2 Alexandre Andre Rossi diretor de formacdo
"3 Alik Fabiana Rodrigues Votisch diretor de comunicacio
4 Augusto Mariotto Kater diretor de comunidades
-5 Ricardo Buarque de Gusmao Funari diretor administrativo financeiro

3) PARTICIPANTES DA ASSEMBLEIA

1. Alessandra Penido Lombi, brasileira, casada, diretora de Pos venda na Synchro, nascida em 16/11/1984, RG
32600685-0, CPF 328.817.928-80, residente & Rua Aglair Buratto Vilas Boas, 425, bairro Residencial Vila
Bella, cidade de Campinas, estado de Sao Paulo CEP 13087-725:

2. Alexandre da Silva Peixoto, brasileiro, casado, engenheiro, nascido em 28/novembro/1960, RG 2.518.188
SSP/MG, CPF 051.677.688-61, residente 4 Rua Pastor Alzimar José Alves. 596 bairro Alto Taquaral, cidade
de Campinas, estado de Sio Paulo CEP 13087-754:

3. Alexandre Andre Rossi, brasileiro, casado, administrador de empresas, nascido em 13/abril/ 1972, RG
3.940.155-0 PR, CPF 503.875.459-72, residente & Rua Eduardo Sprada, 3801 casa 1, cidade de Curitiba, estado
do Parana CEP 81210-370:;

4. Alik Fabiana Rodrigues Votisch, brasileira, casada, publicitéria, nascida em 08/fevereiro/ 1976, RG 2.747.735-
6 SSP/SP, CPF 248 .44] .698-90, residente a Rua Arapa, numero 33, apto. 92A, bairro Vila Mascote, cidade de
Sao Paulo, estado de Sio Paulo CEP 04363-060:

5. Antonio Calandriello, brasileiro, casado, analista de sistemas, nascido em 12;’0utubr0fl969, RG 7.476.457 X
SSP/SP, CPF 128.961.998/02, residente 4 Rua Luiz Oliveira, nimero 145, apto. 124, bairro Parque das Flores,
cidade de Campinas, estado de Sio Paulo CEP 13087-610;

6. Augusto Mariotto Kater, brasileiro, casado, administrador, nascido em 20/janeiro/1979, RG 29.700.908- 4, CPF
279.708.518/35, residente 4 Rua Cristovao Colombo, niimero 388, apto. 71, cidade de Campinas, estado de Sio
Paulo CEP 13023-230;

7. Leandro Meneses Sommerfeld, brasileiro, casado, agente de viagens, nascido em 25/maio/1981, RG
29.919.154-0, CPF 271.730.438-08, residente 4 Avenida Vila Mascote, 81, apto. 14B, bairro Vila Mascote,
cidade de Sdo Paulo, estado de Sao Paulo CEP 04363-000:

8. Marcelo Pablo Aravena Gutierrez, chileno, solteiro, sacerdote catdlico, nascido em 29/maio/
G420562C, CPF 240.635.828-33, residente 2 Rua Nossa Senhora da Conceigdo 117, bairro Jaragud, cidade de
Séo Paulo, estado de So Paulo CEP 05181-280:; '
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9. Maria Eugenia Riva Palacio Ortega, mexicana, solteira, advo
em 25/janeiro/1961, RNE V888671

bairro Brooklin Novo, cidade de Sdo Paulo, estado de Sdo Paulo CEP 04576-020;
Milton Mota, brasileiro, casado, analista de sistemas, nascido e
075.146.298-58, residente 4 Rua Marqués de Olinda

10.

2/3

gada e diretora da His Way At Work Brasil, nascida
-5, CPF 238 251 438-80, residente a Rua George Ohm 330, apto. Smart 13,

m 17/janeiro/1963, RG 11.154.385, CPF

528, apto. 21, bairro Ipiranga, cidade de S&o Paulo, estado
de Sao Paulo CEP 04277 000:

11. Ricardo Buarque de Gusméo Funari, brasileiro, casado, engenheiro,

CPF 041.326.508-04. residente a Rua Honduras 484, bairro Jardim

nascido em 06/julho/1961, RG 11.334.672,

Paulista, cidade de Sdo Paulo, estado de Sio
Paulo CEP 01428-000;

12. Ueliton Massami Yoshimura, brasileiro, casado, administrador, n

CPF 010.709.748-62, residente a Rua Sibi

ascido em 25/agosto/1962, RG 11.033.908,

piruna 109, bairro Parque dos Principes, cidade de Séo Paulo, estado
de Sdo Paulo CEP 05396-410.
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ANEXO UNICO - ESTATUTO APROVADO PARA A  COMUNIDADE

INTERNACIONAL DE EXECUTIVOS E EMPRESARIOS DE SCHOENSTATT DO
BRASIL - CIEES BRASIL
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO

Comunidade Internacional de Executivos e Empresarios de Schoenstatt — CIEES Brasil

CAPITULO | - DENOMINACAO, SEDE E DURAGAO

Artigo 1. A Comunidade Internacional de Executivos ¢ Empresarios de Schoenstatt — CIEES Brasil, com
expressdo fantasia Lideres no Trabalho em Alianga com Maria, que pode ser usada em conjunto ou
ndo com sua denominagio social — & Associagdo sem fins lucrativos, com autonomia financeira e
administrativa, regendo-se pelo presente Estatuto e pelas normas aplicaveis, fundada em 9 de abril de
2021.
Artigo 2. A Comunidade Internacional de Executivos e Empresérios de Schoenstatt — CIEES Brasil tem
sede e foro na Avenida Jilio Prestes 435, bairro do Taquaral em Campinas, Sio Paulo, CEP 13076-
001, e podera, por deliberagdo da Diretoria em ata que deverd ser registrada no cartério competente,
abrir e fechar filiais, agéncias e escritério em qualquer parte do pais.
Artigo 3. A duragdo da associagdo é por tempo indeterminado. -
Paragrafo tnico. No caso de extingdo ou dissolugio da Comunidade lntema::.i'(')'nzﬁ ‘de Executivos e
Empresérios de Schoenstatt — CIEES Brasil, cuja deliberagdo devers contar com voto de concordancia
de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos membi;os presentes a respectiva Assembleia Geral, ou nos casos ‘Q
previstos em lei, o patriménio ‘da entidade passara para a Associa¢io Sido de Cristo, com CNPJ
17.842.806/0001-20, ou outra instituigéo que esta indicar.

~ CIVIL D4

CAPITULO Il - DO IDEAL E MISSAO

Artigo 4. A Comunidade Internacional de Executivos e Empresarios de Schoenstatt — CIEES Brasil tem por
IDEAL: “Ser uma comunidade de comunidades brasileiras, abertas e inspiradoras, de empresarios e
lideres que vivem e transmitem a Cultura da Alianga com Maria e a Pedagogia Kentenichiana, nas N
empresas e no trabalho, para a formag&io do novo homem e de uma nova ordem social”, \
Artigo 5. A Comunidade Internacional de Executivos e Empresarios de Schoenstatt — CIEES Brasil tempor ~ |~—
MISSAO: “Desenvolver e coordenar comunidades de empresarios e lideres que, como agentes de
mudanga, inspirem e evangelizem com o seu exemplo, e que, unindo Fé e Vida, promovam e

transmitam a Alianga de Amor com Maria e a Pedagogia Kentenichiana na sociedade, nas empresas ¢ /\/
na familia”,

Artigo 6. No desenvolvimento de suas atividades, a Comunidade Internacional de Executivos e Empresarios

de Schoenstatt — CIEES Brasil observard os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia. '

CAPITULO Il - DOS COMPROMISSOS DA ASSOCIACAO \15

Artigo 7. A Comunidade Internacional de Executivos e Empresarios de Schoenstatt — CIEES Brasil dedicar- P\
se-4 &s suas atividades por seus conselheiros, diretores, administradores, consultores (“coaches™),
voluntirios e associados e adotar4 praticas de gestdo administrativa, suficientes a coibir a obtengdo, de
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forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer forma,

decorrentes da participacio nos processos decisorios, ¢ suas rendas serdio integralmente aplicadas ¢
reaplicadas na consecugio e no desenvolvimento de seus objetivos sociais.

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO

Artigo 8. O patriménio da Comunidade Internacional de Executivos ¢ Empresérios de Schoenstatt — CIEES
Brasil é constituido de:

a) contribui¢des dos associados:
b) doagdes, legados, auxilios, subvengdes, contribuicdes, aquisi¢des advindas de quaisquer
pessoas ou fontes;
¢) resultados liquidos provenientes de suas atividades estatutarias;
d) prestagdo de servigos de consultoria para promogdo e adogdo por profissionais e empresas da
pedagogia do padre José Kentenich;
e) prestagio de servigos de consultoria por consultores proprios, associados ou de terceiros com a
missdo de inspirar e ajudar os lideres de negdcios a transformar suas empresas conforme o plano
de Deus;
f) Eventos, cursos de formacéo e retiros, presenciais ou on line, além de vendas de produtos {
relacionados ao propésito e missio da associagdo.
§ 1°. Cabera a Diretoria a aceitagdo de doagdes com encargos.
§ 2°. Cabera também 2 Diretoria aprovar previamente, a alienagio de imévesis.
§ 3° A inobservincia do disposto nos paragrafos precedentes, acarretard a nulidade do ato e os
responsaveis ficardo sujeitos as penas da lei.
§ 4°. Os associados especiais pagardo 50% (cinquenta por cento) da anuidade dos associados efetivos.
§ 5°. Os associados beneméritos sdo aqueles que contribuem com donativos e doagdes acima de 20%
(vinte por cento) do orcamento anual.
§ 6°. O valor da contribuicio anual serd estipulado pela Diretoria.
§ 7° Todos os resultados financeiros obtidos com os servigos prestados nos itens )" %) e N
supra, serdo revertidos integralmente na associagdo para cumprimento de seus objetivos. N
Artigo 9.  Constituem rendimentos ordinarios:
a) os provenientes de titulos, agdes ou papéis financeiros; -
b) as rendas proprias dos iméveis que possua; )(
¢) as receitas decorrentes de atividades proprias ou daquelas exercidas em convénio ou em =
associagdo com terceiros;

AT a AN,

d) os rendimentos financeiros ou outras receitas eventuais;
¢) as rendas em seu favor, constituidas por terceiros;

f) os usufrutos instituidos a seu favor;

£) a remuneragio que receber por servigos prestados;

h) a receita de vendas de produtos de suas manufaturas ¢ de “royalties” e/ou assisténcia decorrente %

de negociagdo com terceiros de direitos relativos a propriedade intelectual:; ¢
i) os rendimentos de atividades relacionadas, direta ou indiretamente, as finalidades estatuts
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Artigo 10. Constituem rendimentos extraordindrios as subvengdes do Poder Pblico e quaisquer auxilios de
particulares para o desempenho de suas atividades estatutérias.

CAPITULO V - DOS ASSOCIADOS

Artigo 11. Sdo associados da Comunidade Internacional de Executivos e Empresarios de Schoenstatt —
CIEES Brasil:
a) Fundadores: associados fundadores da Comunidade Internacional de Executivos e
Empresarios de Schoenstatt — CIEES Brasil © que tenham assinado a respectiva ata de fundacio
desta associagio;

b) Beneméritos: os que contribuem com donativos e doagdes acima de 20% (vinte por cento) do
or¢amento anual;

¢) Contribuintes: as pessoas fisicas ou Juridicas que contribuem, mensalmente, com a quantia
fixada pela Diretoria;
d) Contribuintes especiais: as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem, mensalmente, com
metade (50%) da quantia fixada pela Diretoria para a contribuicio integral; e
¢) Beneficiados: aqueles que recebem gratuitamente os beneficios alcangados pela entidade, junto
a0s associados contribuintes, 6rgios publicos ¢ privados.
Artigo 12. A admissdo de novos associados depende de requerimento do interessado, acompanhado de
curriculum vitae, ¢ de aprovagio pela Diretoria.
Paragrafo tnico. E obrigagdo de cada associado manter seus nimeros telefonicos, enderego residencial
e eletrdnico (e-mail ou e-mails), e dados pessoais atualizados, sob pena de nio poder reclamar das
convocagdes e comunicagdes que deixar de receber em razio de sua nio atualizacio.
Artigo 13. Os associados podem renunciar  sua condigo, sempre que o desejarem, bastando para isso que
0 comuniquem, por escrito, A Diretoria,
Paragrafo tinico. A desvinculagdo do associado independe de deliberagio da Diretoria, reputando-se
desvinculado da Entidade, para todos os efeitos, desde a data em que entregue o pedido.
Artigo 14. Os associados poderido ser excluidos da entidade, sempre que houver Justa causa, resguardadas as
partes o contraditorio, a ampla defesa e elaboragéio de recurso, nos termos do artigo 57 do Cédigo
Civil.
Artigo 15. Reputa-se justa causa para efeito de exclusdo de associados:
a) descumprir as obrigagdes associativas;
b) deixar de comparecer, reiteradamente, as Assembleias Gerais;

¢) causar dano a reputagdo da entidade em decorréncia de uma ma conduta profissional ou social
por parte do associado;

d) participar das deliberacdes de quaisquer 6rgdos da entidade ou tomar decisdes individuais, \ .

quando tenha interesse conflitante com o dessa;
¢) tomar, enquanto diretor, decisdo ilicita ou manifestamente contréria a finalidade da entidade;

f) praticar qualquer outro ato que, pela sua relevincia ou reiteragdo, permita concluir que a
permanéncia do associado implique em sério prejuizo 4 manutengéo da affectio societatis:;
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16. A exclusdo de associado depende de solicitagdo escrita, por qualquer associado, 4 Diretoria da
Entidade:

§ 1°. A Diretoria, ao receber o pedido, podera rejeita-lo, sempre que entender que ndo ha fundamento

na Lei ou no Estatuto para o pedido. Dessa decisiio cabe recurso, por escrito, por qualquer interessado,

a Assembleia Geral.

§ 2° Recebido o pedido pela Diretoria, se ndo se entender que ¢ caso de pronto arquivamento, na forma

do parigrafo anterior, sera determinado o processamento do pedido, notificando o associado pata que,

em cinco dias, apresente sua defesa, que sera feita por escrito. A notificagdio ser4 instruida com cOpia

do pedido de exclusio.

§ 3°. Reputa-se notificado o associado com a simples confirmagio de recebimento de carta ou
mensagem enviada para o Gltimo enderego fisico ou eletrénico informado a Entidade.

§ 4°. Apresentada a defesa escrita ou decorrido o prazo de cinco dias previsto no “§ 2°.”, a Diretoria
convocara uma Assembleia Geral Extraordinaria especialmente para decidir sobre o pedido de
exclusdo. O associado cuja exclusio se pretende serd notificado dessa decisdo com a antecedéncia
minima de 10 (dez) dias, aplicando-se também para essa notificagdo o disposto no paréagrafo anterior.

§ 5°. Durante a Assembleia Geral convocada para deliberar sobre a exclusio do associado, serdo @
assegurados a ambas as partes interessadas o contraditério, a ampla defesa, elaboragdo de recurso, bem
como a produgdo de provas, ao que se seguira a decisdo, na forma do artigo 57 do Cédigo Civil.

§ 6°. Ao receber o pedido de exclusdo, a Diretoria Executiva poderd determinar o afastamento do
associado até a decisio da Assembleia Geral, sempre que entender relevantes os fundamentos
invocados.

17. Poder4 ocorrer o afastamento temporario de associados (i) a pedido do associado, apresentado a
Diretoria, por motivos de interesse particular; ou, (ii) por decisio da Diretoria, quando instaurado
procedimento para exclusio do associado.

Parédgrafo unico: Na hipétese do inciso (i), o afastamento néio podera ser superior a 6 (seis) meses,
ficando cessado o afastamento, ainda que ndo decidida a questdo pela Assembleia Geral. Quando [\
solicitada pelo associado (inciso(i)), o afastamento nio podera ultrapassar a 4 (quatro) anos, apéso !
que sera reputado como pedido de desvinculagio, que ser declarada pela Diretoria. sl -/

18. Ao associado afastado pelo inciso (ii) do Artigo 17. é defeso votar e ser votado, bem como exercer
qualquer direito ou funciio, nas Assembleias Gerais.

S S St A TN

19. O associado que, ao solicitar o afastamento, ocupar cargo na Diretoria, tera o pedido recebido
como de renfincia ao cargo, procedendo-se, quanto a isso, na forma do capitulo 7°. deste estatuto.

20. Aos associados que nio estiverem impedidos por afastamento ou qualquer outro motivo, na forma
deste Estatuto, ¢ conferido o direito de participarem das Assembleias Gerais, votando e sendo votados.
21. Os associados ndo participario de quaisquer rendas da entidade, as quais serio totalmente \
aplicadas para a manutengio e desenvolvimento de suas atividades. Y
Paragrafo Ginico. Reputar-se-io totalmente gratuitos quaisquer servicos prestados a entidade, enquanto
relacionados com os cargos e oficios estatutarios, ou bens cedidos pelos associados 4 Comunidad
Internacional de Executivos e Empresérios de Schoenstatt — CIEES Brasil.

&
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Artigo 22. Os associados nio adquirem direito algum sobre o patriménio da entidade, seja a que titulo for e
em caso de exclusdo ou demissdo, ndo poderio exigir qualquer indenizagfio ou remuneragio pelos
servigos de natureza estatutéria que tiverem prestado 4 mesma.

Artigo 23. A qualidade de associado & intransmissivel,

Artigo 24. E dever dos associados contribuir pessoalmente para as finalidades da entidade, competindo-lhes:

a) pagar a contribuicio peri6dica, quando contribuintes ou contribuintes especiais;
b) cumprir as disposigdes estatutérias € regimentais;

c) acatar as decisdes da Diretoria;

d) exercer os cargos para os quais forem designados e livremente aceitarem;

¢) zelar pelo patriménio moral e material da entidade.

Artigo 25. Os associados nio responderdo solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes e deveres
assumidos pela Comunidade Internacional de Executivos e Empresarios de Schoenstatt — CIEES
Brasil, exceto no exercicio de cargos de direcdo.

Paragrafo tinico. Os associados ndo serio reembolsados das quotas que realizarem por ocasidio da
fundagdo da Comunidade Internacional de Executivos ¢ Empresirios de Schoenstatt — CIEES Brasil
e/ou que venham a realizar posteriormente a favor da mesma.

CAPITULO VI. BRGAOS ESTATUTARIOS

Artigo 26. S#o responsaveis pela organizagio, atividades e administragdo da Associagio: fﬁf
a) a Assembleia Geral; :;,{

b) a Diretoria, “"g

(a) Assembleia Geral ig—

v

(&)

Executivos e Empresarios de Schoenstatt — CIEES Brasil & qual compete fixar diretrizes gerais para a
persecugao das finalidades da Associagdo e decidir sobre a transformac@o ou extingéio da Associagio,
em relagdo 4 eventuais alteracdes do estatuto, inclusive quanto a administraciio, cabendo-lhe, ainda,
cleger os membros da Diretoria, nos termos do Artigo 59 do Cédigo Civil.
Paragrafo tinico. Comporiio a Assembleia Geral com direito a voto, todos os associados regularmente ) o
inscritos no quadro social da Associagio e em dia com a anuidade, quando contribuintes. |
Artigo 28. A Assembleia Geral dos associados acontecera ordinariamente: /(
a) Em marco de cada ano, para aprovagéo das contas e resultados do ultimo exercicio encerrado;
b) Em dezembro de cada ano, para aprovacdo do orgamento, iniciativas e projetos para o [
exercicio seguinte e, a cada dois anos, no local da realizagdio do evento a ser definido nos lj\?l
termos do Artigo 332 deste Estatuto Social, para eleigdo da Diretoria.

pela Diretoria, mediante convocagdo do Diretor Executivo ou por solicitagdo de pelo menos 02 (dois)
membros da Diretoria ou, ainda, de 1/5 (um quinto) dos associados em dia com suas anuidades.

§ 2°. O edital de convocagio da Assembleia Geral devera estar disponibilizado na sede da Comunidade
Internacional de Executivos e Empresérios de Schoenstatt — CIEES com 30 (trinta) dias de

§ 1°. A Assembleia Geral dos associados acontecera extraordinariamente, em local a ser determinado %
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antecedéncia, sendo certo que devera ser encaminhado aos associados por correio eletrd ico, também,
com 30 (trinta) dias de antecedéncia no minimo, valendo a data de envio pelo remetente.
§ 3° Do edital constard a ordem do dia, bem como aviso de que a Segunda convocagio realizar-se-4 1
(uma) hora apés a hora marcada para a Primeira. Em Primeira convocacfo, a Assembleia realizar-se-
4 com 50% (cinquenta por cento) dos associados mais um, e, em Segunda convocagio com qualquer
numero de presentes. Em ambos os casos, as deliberages serfio tomadas por maioria simples dos
presentes.
§ 4°. Ndo ¢ permitida a deliberagdio de qualquer assunto que néo estiver relacionado 4 ordem do dia,
sob pena de nulidade.
§ 5° A convocagdo dos associados devera ser efetuada para o endereco eletronico e dados constantes
no cadastro do associado.
§ 6°. Para destituicio de administradores ou para alteracio deste Estatuto Social é exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes a Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim, nfio podendo ela deliberar, em primeira convocagiio, sem a
presenca de 50% (cinquenta por cento) mais um dos associados, ou com menos de 1/3 (um terg¢o) nas
convocagdes seguintes.

Artigo 29. A Assembleia Geral poder4 ser realizada em sessdo virtual, presencial ou mista entre presencial e
virtual, fixando-se as regras no edital de convocagio.

(b) Diretoria

Artigo 30. A Diretoria é o 6rgio executivo da Comunidade Internacional de Executivos e Empresérios de
Schoenstatt — CIEES cabendo-lhe, principalmente, executar os objetivos da Associagio de acordo com
as decisdes tomadas em Assembleia Geral dos associados.

Artigo 31. A Diretoria ser4 constituida de:

a) Diretor Executivo;

b) Diretor Administrativo Financeiro:
¢) Diretor de Comunicagio;

d) Diretor de Formago;

e) Diretor de Comunidades.

Artigo 32. Os membros da Diretoria serfio eleitos entre os associados efetivos, pela Assembleia Geral para
um mandato de 02 (dois) anos, sendo possivel a reeleicio, para 0 mesmo cargo, por mais um mandato
apenas. A Diretoria assumira o cargo no primeiro dia Gtil do més de janeiro do ano imediatamente
subsequente 4 elei¢do, ou, em caréter de exce¢do, conforme deliberado pela Assembleia.

Paragrafo unico. A diretoria executiva sera eleita em Assembleia Geral ordinéria realizada no més de
dezembro a cada dois anos.

Artigo 33. A Diretoria reunir-se-4 ordin4ria ou extraordinariamente por convocagdo do Diretor Executivo ou
de 02 (dois) outros diretores, fixando-se o local da reunido, data, horério e a pauta de deliberagdes.

Artigo 34. Compete ao Diretor Executivo:

a) Representar a Comunidade Internacional de Executivos e Empresérios de Schoenstatt — CIEES
em juizo ou fora dele;

b) Convocar, extraordinariamente, a Diretoria, presidindo os seus trabalhos:

il
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¢) Convocar, ordingria e extraordinariamente, a Assembleia Geral dos Associado

d) Dirigir e supervisionar as atividades da entidade;

e) Dirigir os atos necessarios a administragdo da Comunidade Internacional de Executivos e
Empresarios de Schoenstatt — CIEES, organizando seus servigos, admitindo e dispensando
empregados em plena conformidade com a lei trabalhista do Brasil (CLT);

f) Submeter para aprovagio da Assembleia a proposta orcamentaria de cada exercicio

g) Publicar, em meio digital, o relatério anual das atividades, a prestaciio de contas e o balango
geral; e,

h) Assegurar a participacdo frequente de um Padre do Instituto Secular dos Padres de Schoenstatt
(congregacio identificada pela sigla “1.Sch.”) nas reunies de diretoria com 0 papel de conduzir
os diretores na fidelidade ao carisma da Alian¢a de Amor com Maria.

Compete ao Diretor Administrativo Financeiro:

a) Substituir o Diretor Executivo ou quem esteja ocupando este cargo, em suas faltas e
impedimentos;

b) Arrecadar as rendas e providenciar o pagamento de despesas;

¢) Dirigir e fiscalizar a contabilidade;

d) Preparar a as prestacdes de contas e o balango geral;

e) Preparar a proposta or¢amentdria;

f) Ter sob a sua guarda os livros fiscais e de Atas em meio eletronico ou fisico;

) Ter sob sua guarda livros e arquivos secretariais em meio eletrdnico ou fisico;

h) Preparar os relatérios de atividades e 0 plano de trabalho a serem apreciados pela Diretoria.
Compete ao Diretor de Comunicagio:

a) Definir os canais e frequéncia de comunicagfio com os associados, lideres no trabalho e
empresas que o Comunidade Internacional de Executivos e Empresérios de Schoenstatt — CIEES
deseja atingir;

b) Realizar as convocagdes de encontros e eventos definidos a partir do plano estratégico e
or¢amentario aprovado pela diretoria;

¢) Cuidar do planejamento e execucdo de encontros e eventos;

d) Elaborar os materiais de marketing e divulgacio de noticias e servicos a serem providos pela
Comunidade Internacional de Executivos e Empresarios de Schoenstatt — CIEES;

e) Contratar terceiros especialistas para a prestacdo de servigos de marketing e comunicacio.
Compete ao Diretor de Formag&o:

a) Propor a diretoria o plano de formagéo dos associados e do publico alvo para o exercicio
proximo, com a definiciio de programas, temas, carga horéria e responsaveis pela aplicacio;

b) Gerenciar a execugdo do plano de formagéo aprovado pela diretoria em cada exercicio;

¢) Buscar parceiros para a prestacao de servigos de formagio, que estejam em conformidade com

os principios e ensinamentos da Santa Igreja Catolica Apostélica Romana, a espiritualidade e
pedagogia de Schoenstatt.
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Artigo 38. Compete ao Diretor de Comunidades:

a) Promover e suportar a criagdo de novas comunidades, no Brasil, de Lideres no Trabalho em
Alianga com Maria;

b) Promover a interagiio e troca de experiéncias entre a Comunidade Internacional de Executivos
¢ Empresérios de Schoenstatt — CIEES e outras comunidades que venham a ser formadas;

¢) Propor uma agenda de encontros de todas as comunidades do Brasil;

d) Promover a interacio com as comunidades da Comunidade Internacional de Executivos e
Empresérios de Schoenstatt — CIEES de outros paises.

Artigo 39. Todos os documentos que resultem em direitos e obrigagdes para a Comunidade Internacional de
Executivos e Empresérios de Schoenstatt — CIEES, tais como, contratos, escrituras, cartas, mandatos,
instrucdes, demonstracdes financeiras, declaragdes, movimentagdo de contas bancdrias, etc., deveriio
conter a assinatura de 02 (dois) de seus Diretores, sendo um deles obrigatoriamente, o Diretor
Executivo.

§ 1°. A movimentag#o bancéria, inclusive a abertura e encerramento de contas em nome da Associagéo
para o fim especial de representar a Associagdo em qualquer estabelecimento bancério ou de crédito
em geral, em todo o territério nacional, movimentar contas correntes, depositar ou sacar valores, emitir
cheques, celebrar contratos de crédito, realizar quaisquer transacGes bancdrias, requerer, receber e
utilizar cartdes de conta e/ou tokens, sacar mesmo a descoberto, assinar papéis e documentos, requisitar
taldes de cheques, reconhecer, transigir, receber, passar recibo, dar e receber quitagdo, conferindo-lhe
ainda, amplos e ilimitados poderes, para desempenhar o que determina o objetivo deste Estatuto, {/
inclusive receber notificagdes judiciais ou extra judiciais e substabelecer no todo ou em parte, serd
exercido pelo Diretor Executivo em conjunto com o Diretor Administrativo Financeiro, podendo ainda
estes constituir, sempre em conjunto, procuradores com iguais ou limitados poderes.

§ 2°. E vedado, no entanto, a deliberacdo administrativa e/ou financeira da Associagdo em atividades
estranhas ao interesse social ou assumir obrigacdes, seja em favor de qualquer dos Associados ou de
terceiros, bem como onerar ou alienar bens iméveis da Associagio, sem deliberagdo expressa em
Assembleia Geral ou Extraordinéria convocada especificamente para este fim.

§ 3°. Cabera ao Diretor Executivo determinar a cada um dos Diretores as funcGes especificas na

administragdo da Comunidade Internacional de Executivos e Empresérios de Schoenstatt — CIEES a
que estdo sujeitos.

CAPITULO VII. DA PERDA DO MANDATO

Artigo 40. A perda da qualidade de membro da Diretoria, ser4 determinada pela Assembleia Geral, sendo

admissivel somente havendo Justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar /(
comprovado:

a) Malversagdo ou dilapidaciio do patriménio social;

b) Grave violacio deste estatuto;

¢) Abandono do cargo, assim considerada a auséncia nio Justificada em 03 (trés) reunides
ordindrias consecutivas, sem expressa comunicacdo dos motivos da auséncia, a secretaria da

Associagio; s
d) Aceitagéio de cargo ou funcéo incompativel com o exercicio do cargo que exerce na Associagio; /*
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e) Conduta duvidosa.

§ 1°. Definida a justa causa, o diretor serg comunicado, através de notificagdo extrajudicial, dos fatos
a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia & Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte)
dias, contados do recebimento da comunicagio;

§ 2°. Ap6s o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da apresentagdo de
defesa, a representacfio serd submetida a Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente convocada
para esse fim, composta de associados contribuintes em dia com suas obrigagBes sociais e demais
associados, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo em
primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e em segunda chamada, uma hora apos a
primeira, com qualquer niimero de associados, onde serd garantido o amplo direito de defesa.

CAPITULO ViIi. DA RENUNCIA

Artigo 41. Em caso de rentncia, impedimento ou morte de qualquer membro da Diretoria, o cargo sera
preenchido por Associado indicado do diretor executivo, ou, na sua falta, por indicagdo de no minimo
50% mais um dos diretores remanescentes, com investidura imediata de todos os poderes e atribui¢des
que o cargo possui, e deverd ser convalidado ou eleito novo Diretor no prazo maximo de 60 (sessenta
dias) por Assembleia Geral Extraordinaria a ser convocada na forma deste Estatuto.

§ 1°. No periodo entre a investidura do cargo por indicacdo e a sua convalidagdo ou elei¢do de novo
Diretor, o Diretor indicado ter4 todos os poderes e obriga¢des do cargo.
§ 2°. Os diretores eleitos, nestas condigses, complementardo o mandato dos substituidos.

Artigo 42. O pedido de rentincia se dar por escrito, devendo ser protocolado na secretaria da Comunidade
Internacional de Executivos e Empresérios de Schoenstatt — CIEES.

§ 1°. Uma vez recebido o pedido de renuncia, caberd imediata substituicdo do Diretor renunciante em
conformidade com o Artigo 41 imediatamente anterior.

Artigo 43. Ocorrendo rentincia coletiva da Diretoria, o Diretor Executivo renunciante, qualquer membro da
Diretoria Executiva ou, em tltimo caso, qualquer dos associados, poder4 convocar a Assembleia Geral
Extraordinaria, que elegerd uma comissio proviséria composta por 03 (trés) membros, que administrarg
a entidade imediatamente e fara realizar novas elei¢des, no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias,

contados da data de realizagio da referida assembleia. Os diretores eleitos, nestas condigdes,
complementardo o mandato dos renunciantes.

CAPITULO Viil. DO EXERCICIO FINANCEIRO

Artigo 44. O exercicio financeiro coincidird com o ano civil.
Artigo 45. Os resultados liquidos provenientes das atividades da Comunidade Internacional de Executivos e

Empresérios de Schoenstatt — CIEES serdo reaplicados em suas atividades conforme definicdio da
Diretoria.

CAPITULO IX. DA DISSOLUGCAO

Artigo 46. A Associacio poders ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a impossibilidade de
sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutencdo de seus objetivos sociais, ou desvirtuamento
de suas finalidades estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e humanos, median
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deliberagdo de Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, composta de

_, associados contribuintes em dia com suas obrigacdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto

‘)‘\i concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a totalidade dos

ﬁ ;| associados e, em segunda chamada, uma hora apés a primeira, com voto concorde de 2/3 (dois tercos)
. omw”. / dos que ali estiverem, independente do quérum.

: igo 47. Paragrafo tinico. Em caso de dissolugdio social da Associagdo, liquidado o passivo, os bens

remanescentes, serdo destinados para a Associacio Sido de Cristo, devidamente cadastrada no

Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o no. 17.842.806/0001-20, ou a outra associa¢do por
esta indicada.

CAPITULO X. DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 48. Dada a natureza da Comunidade Internacional de Executivos e Empresérios de Schoenstatt —
CIEES de finalidade n#io lucrativa, nio serdio distribuidos lucros, bonificagdes ou vantagens aos
integrantes dos 6rgdos diretivos, mantenedores ou associados sob qualquer forma ou pretexto.

Artigo 49. O exercicio das funcdes da Diretoria nio sers remunerado a qualquer titulo.

Artigo 50. Os casos omissos serdio resolvidos pela Diretoria.

Artigo 51. A contabilidade da Comunidade Internacional de Executivos e Empresarios de Schoenstatt —
CIEES atendera a todas as exigéncias legais previstas para as associacdes sem fins lucrativos, prezando

pela transparéncia e ades#io a todos os requisitos eventualmente exigidos para a eventual fruicdo de
beneficios fiscais para entidades desta espécie.

Artigo 52. O presente Estatuto entra em vigor a partir da data de sua

Sédo Paulo, 09 de abril de 2021.

)

il
|
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diretor de formag

CPF: 503.875.459-72

Alik Fabiana I.{odrigues Votisch Aygusto M/aripﬂ/o Kater

diretora de comunicac#o diretor de comunidades

CPF: 248.441.698-90 CPF: 279 708)518-35
W.va/ (T)mmword' ; >

Ricardo Buarque de Gusm#o Funari ~ - Murilo Atjlio Tambasco Bruno

diretor administrativo financeiro advoga

CPF: 041.326.508-04 OAB/SP: 365.162
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TERMO DE POSSE

Eu, Alexandre Andre Rossi, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da
Cédulda de Identidade R.G n°. 3.940.155-0 SSP/PR, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Economia ("CPF/ME™) sob o n°. 503.875.459-72, residente e domiciliado a4 Rua
Eduardo Sprada, n°. 3801, casa 01, bairro Campo Comprido, na cidade de Curitiba, estado do
Parand, CEP 81210-370: endereco eletrénico rossi@gena.com.br; telefone 41 99927-5035, venho,
por meio deste, declarar que tomo posse como Diretor de Formagdo da Comunidade
Internacional de Executivos e Empresirios de Schoenstatt do Brasil - CIEES Brasil, CNPJ a
ser emitido apds o registro da mesma, pelo periodo de 02 (dois) anos, a contar de 09 de abril de
2021. Termo lavrado de acordo com o estabelecido pelo art. 46, inciso II do Cddigo Civil Brasileiro

e pelos itens 9.3, b e 16.3.5, do capitulo XVIII, das Normas de Servigo da Corregedoria Geral de
Justi¢a do Estado de Sao Paulo.

Campinas, 09 de abril de 2021.
Assinado de fi digital
ALEXANDRE ANDRE jinadode MoRe T o
s ROSSI:50387545972
ROSMMM_OerOI

Alexandre Andre Rossi



